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Expediente n°: 2026/092422/900-990/00005

Tipo: CONVOCATORIAS SELECCION DE PERSONAL (900-026)

Procedimiento: Constitucion de Bolsa de Trabajo (Personal Laboral) por concurso de méritos.
SOCORRISTAS PISCINAS MUNICIPALES.

ANEXO 1
INSTANCIA
DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y Apellidos NIF
Direccion
Coédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Correo electroénico

Denominacion del Puesto para la Bolsa de Trabajo

Socorrista acuatico con destino a la prestacion de servicios de salvamento y socorrismo

OBJETO DE LA SOLICITUD

PRIMERO. Que visto el anuncio de proceso de seleccién publicado en sede electrénica de la
Corporacion htpps://www.tijola.es para la constitucién de una bolsa de empleo que tiene por objeto la
contratacion temporal a tiempo parcial de socorristas acuaticos durante los meses estivales con
destino a la prestacion de servicios de salvamento y socorrismo en las piscinas municipales durante la
etapa estival.

SEGUNDO. Que creyendo reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a
la fecha de expiraciéon del plazo de presentaciéon de la solicitud.

TERCERO. Que declara conocer las bases de la convocatoria para la constitucion de la bolsa de
trabajo, mediante el sistema de concurso de méritos.

Por todo lo cual, SOLICITO que, admita la presente instancia para participar en las pruebas de
seleccién de personal referenciada y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que se
consignan.
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DOCUMENTACION APORTADA

1. Fotocopia del NIF, NIE o, en su caso, pasaporte

2. Titulacién académica

3. Fotocopia del titulo, diploma, certificado o equivalente, que certifique y garantice conocimiento en
técnicas de socorrismo acuatico, debidamente actualizado con posterioridad al 01 de enero del afio
2025.

4. Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen a efectos de valoraciéon en la fase de
concurso.

5. [..]

FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos y que todas las copias

presentadas son copia fiel de su original.

En ,a de de 2026.

El solicitante,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE TIJOLA (ALMERIA).

AVISO LEGAL

De conformidad con la normativa de proteccién de datos personales, le informamos que los datos que
se recogen en este formulario seran objeto de tratamiento en la actividad SELECCION DE PERSONAL
(BOLSAS DE TRABAJO) responsabilidad de AYUNTAMIENTO DE TIJOLA con la finalidad de GESTION
LOS PROCESOS SELECTIVOS DE PERSONAL, en base a la legitimacion de CONSENTIMIENTO,
EJECUCION DE CONTRATO, INTERES PUBLICO, OBLIGACION LEGAL. Mas informacion sobre
Proteccion de Datos personales en este enlace, en el apartado de privacidad de www.tijola.es o bien
en la oficina de informacién o dependencia donde realice su gestion.

Puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacidn, supresién, oposicidn, limitacion y portabilidad,
siguiendo las indicaciones facilitadas, previa acreditacion de su identidad.

Con la firma de este formulario, confirmo que he leido y acepto el tratamiento de mis datos
personales para la actividad SELECCION DE PERSONAL (BOLSAS DE TRABAJO).
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